MODELLO C - RELAZIONE DI MISSIONE

BILANCIO D'ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2025

Signori Associati,

La presente relazione di missione costituisce parte integrante del bilancio d'esercizio
chiuso al 31/12/2025, redatto in conformita all'art. 13 del D.Lgs. 117/2017 (Codice del
Terzo Settore), al D.M. 5 marzo 2020 e al principio contabile nazionale OIC 35 ("Principio
contabile ETS").

Il bilancio rappresenta con chiarezza ed in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria dell’ente ed il risultato economico dell'esercizio.

1. DATI ANAGRAFICI, MISSIONE E ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

Dati identificativi dell'ente

Denominazione: FRATERNITA Di MISERICORDIA Di CAMPIGLIA ODV
Sede legale: VIA PORTELLI, 1 - CAMPIGLIA MARITTIMA (LI}

Codice Fiscale / Numero RUNTS: 81003530450 n.78360

Forma giuridica: ASSOCIAZIONE

Sezione di iscrizione al RUNTS: a) Organizzazioni di volontariato

Missione perseguita e finalita statutarie

L'ente, ispirandosi a finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, opera in conformita ai
valori storici delle Misericordie. Si prefigge lo scopo di prestare soccorso, assistenza
socio-sanitaria, supporto morale e materiale alla popolazione, promuovendo la cultura
della solidarieta e del volontariato.

Attivita di interesse generale svolte (Art. 5 D.L.gs. 117/2017)

L'ente esercita in via esclusiva attivita di interesse generale individuate nello Statuto
sociale, riconducibili alle seguenti macro-aree ministeriali:

Interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328.

Prestazioni sanitarie ed interventi e servizi sanitari territoriali.

Protezione civile ai sensi della normativa vigente.

Regime Fiscale applicato

L'ente svolge esclusivamente attivita di interesse generale ai sensi dellart. 5 del D.Lgs.
117/2017. | proventi sono di natura non commerciale, secondo le disposizioni di cui all'art.



79 del D.Lgs. 117/2017. | proventi di natura commerciale non superano guelli di natura
non commerciale.

Sedi e attivita svolte

L'ente opera presso la sede legale situata in Via Portelli, 1 - Campiglia Marittima (LI). Le
attivitd operative sul territorio includono il servizio di emergenza/urgenza 118, il trasporto
sanitario ordinario, i trasporti sociali per anziani e disabili, e le attivita di protezione civile.

2. ASSOCIATI, FONDATORI E PARTECIPAZIONE ALLA VITA
DELL'ENTE

Dati sugli associati e attivita svolte nei loro confronti

Le aftivita istituzionali dell'ente sono svolte prevalentemente in favore della collettivita e di
soggetti terzi, ma anche nei confronti degli stessi associati. Non sussistono operazioni a
carattere sinallagmatico o commerciale nei confronti dei fondatori o degli associati.

Partecipazione degli associati alla vita dell'ente

Gli associati partecipano attivamente alla vita democratica dell'ente esercitando il proprio
diritto di voto in Assemblea per ['approvazione del bilancio e i rinnovo delle cariche
dell'Organo Amministrativo. L'apporto del lavoro dei volontari costituisce la risorsa primaria
per lo svolgimento dei servizi giornalieri.

3. CRITERI DI VALUTAZIONE APPLICATI

| criteri di valutazione adottati sono conformi alle disposizioni del D.M. & marzo 2020, agi

articoli 2423-bis e 2426 del Codice Civile, in quanto compatibili con I'assenza dello scopo
di lucro:

Immobilizzazioni materiali. Sono iscritte al costo di acquisto ¢ di produzione,
comprensivo degli oneri accessori. L'ente applica la disciplina del costo ammortizzato e
dell'attualizzazione laddove applicabile. | terreni e i fabbricati non sono oggetto di
svalutazioni per perdite durevoli al 31/12/2025.

Crediti dell'attivo circolante: Sono valutati al loro presumibile valore di realizzo, che
coincide in questo caso con il valore nominale.

Disponibilita liquide: |l denaro in cassa & valutato al valore nominale; i depositi bancari e
postali sono esposti al valore nominale che coincide con il presumibile valore di realizzo.
Debiti: Sono iscritti al valore nominale, tenuto conto della loro esigibilita a breve termine.
Conversione dei valori in valuta: | valori contabili espressi originariamente in valuta
estera vengono convertiti in euro secondo il tasso di cambio vigente al momento della loro
rilevazione o alla data di chiusura deil'esercizio (Principio OIC 26).



4. NUMERO MED!O DEI DIPENDENTI E DEI VOLONTARI
Personale dipendente

Nel corso dell'esercizio 2025, i costi per il personale sono ammontati a € 117.954. i
numero medio di dipendenti, ripartito per categoria, € il seguente:

Autisti / Soccorritori dipendenti (CCNL di categoria): 6 unita
impiegati amministrativi (part-time): 1 unita

Numero medio totale dei dipendenti: 5 unita

Volontari iscritti nel registro (Art. 17, comma 1)

L'ente si avvale stabiimente dell'apporto di volontari iscritti nell'apposito registro di cui
allant. 17, comma 1 del D.Lgs. 117/2017, che svolgono la loro attivitd in modo
occasionale:

Volontari attivi nei servizi di soccorso ed emergenza: 20 unita
Volontari dedicati ai servizi sociali e logistici: 5 unita
Numero totale dei volontari non occasionali: 25 unita

5. ILLUSTRATION DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E ANDAMENTO
DELLA GESTIONE

Analisi economica e finanziaria

L'andamento della gestione dell'esercizio chiuso al 31/12/2025 evidenzia un risultato
positivo pari a un avanzo d'esercizio di € 7.635. L'analisi & coerente con l'entita e la
complessita dell'attivita svolta dall'ente.

| proventi totali (€ 362.450) sono composti principalmente da contributi da enti pubblici (€
332.412) legati alle convenzioni sanitarie attive. | costi totali (€ 354.815) vedono come voci

principali i costi per Servizi (€ 172.515) — inclusivi di manutenzioni ordinari e carburanti
dei mezzi e il Personale (€ 117.954).

Indicatori finanziari e non finanziari

Indice di liquidita a breve (Attivo Circolante / Debiti a breve). 1,14 (€ 31,136 / €
27.316). Indica capacita di far fronte agii impegni finanziari immediati.

Indice di indipendenza finanziaria (Patrimonio Netto / Totale Passivo). 0,95 (€
535.388 / € 562.705). Evidenzia un'eccellente solidita patrimoniale autosostenuta.

Volume dei servizi (Non finanziario): Oltre 3.500 missioni di soccorso e di trasporto
sanitario/sociale completate nell'anno.

Principali rischi e incertezze

Rischio di liquidita: Legato ai tempi di liquidazione dei rimborsi da parte degli enti pubblici.
Rischio operativo: Connesso all'obbligo di aggiornamento tecnologico e normativo della
flotta dei veicoli di soccorso, parzialmente mitigato da nuovi investimenti in
immobilizzazioni materiali per € 60.709 nel 2025.



Rapporti sinergici e reti associative

L'organizzazione fa parte della rete associativa nazionale della Confederazione
Nazionale delle Misericordie d'ltalia. Tale inserimento garantisce I'adozione di standard
formativi unificati, la partecipazione a bandi di rete e il coordinamento logistico avanzato in
sede di protezione civile.

8. NOTA INFORMATIVA SULLE POSTE DI BILANCIO

NOTA ALL'ATTIVO
B) Immobilizzazioni materiali

| movimenti registrati nel corso dell'esercizio 2025 sono cosi dettagliati:

Voce di Bilancio Valore iniziale Incrementi (Acquisizioni) Valore finale {31/12/2026)
1) Terrenl e fabbricati € 210.000 €0 € 210.000
3) Attrezzature € 63.000 €0 € 63.000
4) Altri beni € 197.860 € 60.709 € 258.569
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI € 470.860 € 60.709 € 531.569

C) Attivo circolante

Crediti tributari: € 1.934, interamente scadenti entro 'esercizio successivo.
Disponibilita liquide: Totale di € 29.202, ripartite in depositi bancari e postali (€ 27.780) e
denaro in cassa (€ 1.422).

NOTA AL PASSIVO
A) Patrimonio Netto

Fondo di dotazione dell'ente: € 538.992 (Invariato).

Riserve di utili o avanzi di gestione: Saldo iniziale di € {19.887), modificato da variazioni
positive per € 8.649, con un valore finale di € (11.238).

Avanzo d'esercizio: € 7.635.

TOTALE PATRIMONIO NETTO: € 535.389..

D) Debiti

Debiti verso banche: € 27.316, esigibili entro I'esercizio successivo e privi di garanzie
reali su beni social.



NOTA AL RENDICONTO GESTIONALE
A) Costi e Proventi da attivita di interesse generale

La gestione istituzionale si chiude con un Avanzo di € 7.638, generato da:

Oneri complessivi (€ 354.812): Materie prime (€ 60.153), Servizi (€ 172.515), Godimento
beni di terzi (€ 7.672), Personale (€ 117.954), Oneri diversi (€ -3.482).

Proventi complessivi (€ 362.450): Erogazioni liberali (€ 22.179), Proventi 5x1000 (€
2.731), Contributi privati (€ 4.737), Contributi pubblici (€ 332.412), Altri ricavi (€ 391).

D) Costi e Proventi da attivita finanziarie e patrimoniali

Si registrano altri oneri finanziari per € 3, determinando un disavanzo di gestione
finanziaria pari a € (3).

7. DESTINAZIONE E VINCOLI DEI PROVENTI DEL 5 PER MILLE

Alla voce A5 del Rendiconto Gestionale sono stati iscritti € 2.731 a titolo di proventi def 5
per mille. Tali somme sono soggette a vincolo di destinazione normativo.

L'importo & stato interamente utilizzato nel corso dell'esercizio per la copertura dei canoni
di locazione della palazzina sociale e costi operativi (iscritti nei costi per materie prime e
di consumo), garantendo l'efficienza dei trasporti sanitari d'emergenza a favore della
collettivita. L'ente provvedera agli obblighi di rendicontazione e pubblicazione nei modi e
nei tempi previsti dalla legge.

8. EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E EQUILIBRI
FUTURI

Per l'esercizio futuro si prevede il mantenimento degli equilibri economici e finanziari,
grazie alla continuita dei rapporti convenzionali con gli enti pubblici e al sostegno costante
della cittadinanza tramite le donazioni. L'obiettivo operativo principale risiede nel controllo
dei costi per servizi (€ 172.515) a fronte dell'andamento inflazionistico delle materie prime.

9. CONTRIBUTO DELLE ATTIVITA DIVERSE (ART. 6)

L'ente attesta che non é stata svolta alcuna attivita diversa ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs.
117/2017. Tutti i proventi hanno natura istituzionale e non commerciale, a conferma del
carattere secondario e strumentale nullo di attivita esterne e del pieno rispetto dei requisiti
di legge delle ODV.



PROPOSTA DI DESTINAZIONE DEL RISULTATO D’ESERCIZIO

Signori Associati, Vi confermiamo che il presente bilancio rappresenta in modo veritiero e
corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’ente. Vi invitiamo ad approvare il
progetto di bilancio al 31/12/2025 e la proposta dellOrgano Amministrativo di destinare
l'avanzo d'esercizio di € 7.635 a copertura dei costi operativi futuri

Campiglia Marittima, 31/03/2026

L'Organo Amministrativo D




